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UVOD KE VZDELAVACIMU MATERIALU

Vzdélavaci material je urcen pro vyuku pfedmétu ekonomika. Obsahuje sady pro vyuku
zakladnich ekonomickych pojmi makroekonomie i mikroekonomie. Materidl je zpracovan
formou pracovnich listi nebo testi pro ovéfeni ziskanych znalosti dané problematiky.

POPIS JEDNOTLIVYCH DIGITALNICH UCEBNICH MATERIALU

VY _32_INOVACE_ 05 14 EKN Dh_21

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Material slouZi k procvic¢eni zakladniho pojeti ekonomie, ekonomickych systémd a uréeni
zakladnich ekonomickych otazek. Zaci pracuji samostatné.

VY _32_INOVACE 05 14 EKN_Dh_22

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Material slouzi k rozpoznani zékladnich lidskych potfeb. Vyudujici rozda pracovni listy zakam,
ktefi dle vlastniho uvaZeni zaFazuji a oznaéuji zadané pojmy mezi zakladni lidské potteby. Zaci pracuji
samostatné. Casovd dotace 10 minut.

VY_32 INOVACE_05 14 EKN_Dh_23

Druh: test

Roc¢nik: 1.

Anotace: Material slouzi k ovéieni znalosti zakladnich ekonomickych pojmd. Cas na vypracovani testu 10
minut.
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VY _32 INOVACE 05 14 EKN_Dh_24

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Material slouzi k procvi¢eni pojma hospodarského procesu. Zaci pracuji samostatné. Vyucujici
rozda pracovni listy a Zaci nasledné vyhleddvaji a oznacuji pojmy, uvedené v zaddni.

VY 32 INOVACE 05 14 EKN Dh_25

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Materidl slouZi k procviéeni znalosti o trhu, nabidce, poptavce a konkurenci. Vyuéujici rozdd
Zakim, ktefi pracuji samostatné pracovni list. Na praci je vymezeno 10-15 minut, nasleduje kontrola
tajenky.

VY_32 INOVACE 05 14 EKN _Dh_26

Druh: test

Roc¢nik: 2.

Anotace: Test ovéFi zakladni znalosti podminek pro Zivnostenského podnikani. Casové dotace pro
vypracovani je 15 minut.

VY _32_INOVACE_05 14 EKN_Dh_27

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Material slouzi Zakim k procviceni zakonitosti pisobeni nabidky a poptavky v trinim prostfedi.
Casova dotace na vypracovani ¢ini 15 minut, #aci pracuji ve dvojicich.

VY_32 INOVACE 05 14 EKN Dh_28

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 1.

Anotace: Materidl slouZi k procvi¢eni znalosti odvétvi ndrodniho hospodarstvi a zakladnich
ekonomickych pojm0. Casova dotace na vypracovani ¢ini 15 minut, Zaci pracuji ve dvojicich.

VY_ 32 INOVACE_05 14 EKN _Dh_29

Druh: test

Roc¢nik: 2.

Anotace: Materidl slouZi k procviéeni znalosti jednotlivych sloZek dlouhodobého a ob&Zného majetku.
Casova dotace na vypracovani testu je 15 minut.
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VY _32_INOVACE_05 14 EKN_Dh_ 30

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Prakticky priklad pro vypocet rovnomérného zpGsobu odepisovani dlouhodobého majetku. Zaci
pracuji samostatné, ¢asova dotace 15 minut.

VY _32_INOVACE_05 14 EKN Dh_31

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Prakticky priklad pro vypocet zrychleného zplisobu odepisovéani dlouhodobého majetku. Zaci
pracuji samostatné, ¢asova dotace 15 minut.

VY _32_INOVACE 05 14 EKN_Dh_32

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Material je zaméfen k ovéfreni praktickych znalosti. Posoudi logické uvaZovani Zzaka o dané
problematice. Casova dotace na vypracovani tikol(i je 10 minut.

VY _32_INOVACE_05 14 EKN _Dh_33

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Material slouZi k objasnéni problematiky vyskladnéni zasob surovin podle metody FIFO a jejich
ocenéni podle této metody. Spolecna prace zakl s ¢asovou dotaci 10 minut.

VY _ 32 INOVACE 05 14 EKN Dh_34

Druh: test

Roc¢nik: 2.

Anotace: Material slouZi k ovéfeni zakladnich znalosti v oblasti logistiky, evidence a dokladd této oblasti.
Casova dotace pro vypracovani testu je 20 minut.

VY _32_INOVACE 05 14 EKN_Dh_35

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Zaci maji v samostatném vyfedeni kFizovky pfijit na nazev zakladni pravni normy, kterou se fidi
pracovné pravni vztahy ve firmach.

VY_32 INOVACE_05 14 EKN_Dh_36

Druh: pracovni list

Rocnik: 2.

Anotace: Zaci pomoci pracovniho listu (osmismérky) maji samostatné nalézt moznosti vzniku a zéniku
pracovniho poméru, ¢asova dotace na vypracovani tkolu je 10 minut.
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VY _32_INOVACE_05 14 EKN Dh_37

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Pracovni list — kfiZzovka ma Zakim odtajnit ndzev oboru, ktery se zabyva vybérem, ziskavanim,
zafazovanim, odménovanim, kvalifikaci pracovnikd podniku. Zaci pracuji ve dvojicich, ¢asova dotace je 15
minut.

VY_32 INOVACE 05 14 EKN Dh_38

Druh: test

Roc¢nik: 2.

Anotace: Test ovéfi teoretické znalosti 74k z oblasti vypoctu hrubé a Cisté mzdy, mzdy k vyplaté. ProvéFi
znalosti slozek mzdy. Prace na 15 minut.

VY _32_INOVACE 05 14 EKN_Dh_ 39

Druh: pracovni list

Ro¢nik: 2.

Anotace: Material slouzi zakaim k vypoétu forem hrubé mzdy. Zaci pracuji spole¢né. Casova dotace 15
minut.

VY_32 INOVACE 05 14 EKN_Dh_40

Druh: pracovni list

Roc¢nik: 2.

Anotace: Material slouZi Zakam k procvieni vypoctu Cisté mzdy a vsech jejich sloZek a k vypoctu mzdy
k vyplaté



