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Zprava o ¢innosti organizace za rok 2019

1. VsSeobecna ¢éast

1.1 Zéakladni identifika¢ni idaje o organizaci

STREDNI SKOLA, Lomnice nad Popelkou, Antala Staika 213, piispévkova
organizace

IC: 15043151

REDIZO: 600170918

Ptispévkova organizace, zfizena ke dni 1. 7. 2003 Libereckym krajem.
Reditel §koly: Mgr. Vaclav Simtinek (jmenovan od 1. 8. 2018)

Ztizovaci listina byla zménéna a pfijata usnesenim ¢.332/09/ZK Zastupitelstva
Libereckého kraje dne 27. 10. 2009, s G€innosti ode dne 1. 11. 2009, nasledné byl text
ziizovaci listiny zménén a piijat usnesenim ¢€.106/V/16/ZK Zastupitelstva Libereckého
kraje dne 20. 12. 2016, s ucinnosti ode dne 1. 1. 2017. K posledni zméné ztizovaci listiny
doSlo usnesenim ¢€.282/17/ZK Zastupitelstva Libereckého kraje dne 27. 6. 2017,
s u¢innosti ode dne 1. 9. 2017.

Skola sdruZuje:

1. Stredni Skola kapacita 500 zaka 170 102 037 680
2. Domov mladeze kapacita 175 lizek IZ0O 110 028 945
3. Skolni jidelna kapacita 500 jidel [ZO 110 028 953

Odloucena pracovisté Skoly:

1. Lomnice nad Popelkou, K Babylonu 1205

2. Lomnice nad Popelkou, Josefa Jana Fucika 80

1.2 Charakteristika a ukoly organizace vyplyvajici ze zFizovaci listiny v hlavni
a dopliikové ¢innosti

Vychova a profesni vzdélavani zaki a pracovniku.

Vymezeni hlavniho ucelu Cinnosti:
a) hlavni ¢innosti:
» poskytovani vzdélavani a vychovy zaku, je soucasti vychovné vzdélavaci soustavy
» poskytovani dalsiho vzdelavani a pripravy pracovnikii formou rekvalifikace
» poskytovani dal§iho vzdélavani a pripravy pracovnikil formou kvalifika¢nich zkousek
>

poskytovani praci a sluzeb, v€etné vzdélavacich kurzil, souvisejicich s povolenymi
obory

A\

obchodni ¢innost, souvisejici s povolenymi obory



Vymezeni predmétu Cinnosti:

» pro stiedni skolu podle § 57, § 58

» pro Skolni jidelnu, ktera zajist'uje nejen stravovani zakt podle § 119, ale také zavodni

stravovani zameéstnancu

» pro domov mladeze podle § 117 zajistujici ubytovani zakt (par. podle zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$im odborném a jiném
vzdélavani, ve znéni pozd¢jsich predpisii a provadécich predpisti)

b) dopliikkové ¢innosti:
» pekafstvi, cukrafstvi

> hostinska ¢innost

» vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 zivnostenského zakona, obor:

- mimoskolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzi, Skoleni, véetné lektorské ¢innosti

- ubytovaci sluzby
- zprostiedkovani obchodu a sluzeb

- provozovani cestovni agentury a pruvodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu
- poradenska a konzulta¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudki

» pronajem bytovych a nebytovych prostor

Skola je ¢lenem:

Asociace vzd¢lavacich zatizeni pro rozvoj venkovského prostoru

Asociace kuchait a cukraiit CR
Sdruzeni pro rozvoj cestovniho ruchu v Libereckém kraji

Vzdélavaci program

Stfedni Skola zabezpeCovala v roce 2019 komplexni vychovné vzdé€lavaci proces

v nasledujicich oborech:
1) Studijni obory (skupina oborii M a L)

65-42-M/02 Cestovni ruch
denni studium ctyfleté

65-41-L/01 Gastronomie
denni studium Ctyfleté

64-41-L/51 Podnikani
dalkové nastavbové studium tiileté

2) ucebni obory (skupina oborii H)

29-54-H/01 Cukraf
denni studium tfileté

65-51-H/01 Kuchaf-¢isnik
denni studium trileté

MSMT: &. 12 698/2007-23
7 28.6.2007, SVP-SS:
&.09/11z15.6.2011

MSMT: &j. 12 698/2007-23
z28. 6. 2007, SVP-SS:
&j. 023/09 z 20. 4. 2009

MSMT: &. 9325/2009-23
z 6.5.2009, SVP-SS:
¢j. 017/2012 z 31. 5. 2012

MSMT: &j. 12 698/2007-23
z28. 6. 2007 SVP-SS:
&j. 019/09 z 20. 4. 2009

MSMT: &j. 12 698/2007-23
z28.6.2007 SVP-SS:
&j. 010/11 z 15. 6.2011



3) ucebni obory (skupina oboru E)

65-51-E/01

29-51-E/01

29-51-E/01

Stravovaci a ubytovaci sluzby

denni studium tfileté

Potravinarska vyroba
denni studium tiileté

Potravinarské prace
denni studium tfileté

1.3 Udaje o Zacich/klientech/svéFencich §koly/zatizeni

Prijimaci Fizeni na $kolni rok 2019/2020

(idaje uvadény za vSechna kola prijimaciho Fizeni)

MSMT: &j. 6 907/2008-23
229.5.2008, SVP-SS:
&j.011/11 z 15. 6.2011

MSMT: &. 6 907/2008-23
z29.5.2008, SVP-SS:
¢j.027/10z 3. 5.2010

MSMT: &j. 6 907/2008-23
229.5.2008, SVP-SS:
&.j.029/10 2 3.5.2010

Skola Kod oboru | Nazev oboru Prihlaseno Prijato Odevzdalo
ZL/*

Studijni obor | 64-42-M/02 | Cestovni ruch 27 27 10

skupiny M

Studijni obor | 65-41-L/01 | Gastronomie 0 0 0

skupiny L

Studijni obor | 64-41-L/51 | Podnikéani 11 10 10

skupiny L

Ucebni obor | 29-54-H/01 | Cukrar 32 32 19

skupiny H

Ucebni obor 65-51-H/01 | Kuchaf ¢iSnik 30 30 20

skupiny H

Ucebni obor | 65-51-E/01 | Stravovaci a 3 3 1

skupiny E ubytovaci sluzby

Ucebni obor | 29-51-E/01 | Potravinarska 9 9 7

skupiny E vyroba

Ucebni obor | 29-51-E/02 | Potravinaiské 0 0 0

skupiny E prace

Celkem 112 112 67

[* ZL zapisovy listek

Prijimaci Fizeni pro ubytované zaky v Domové mladeZe Skoly (stav k 1. 9. 2019)

Domov mladeze Pocet ubytovanych
Pocet podanych prihlaSek do Domova mladeZe 58
Pocet prijatych Zaki do Domova mladeZe 58




Ziakladni udaje o tridach a Zacich Skoly /*

Soucast Pocet trid Pocet Zakii o Zaki na tridu
Skupina obori M (SOS) 4 59 14,8
Skupina obori H, L (SOU) 7 103 14,7
Skupina obori E (OU) 4 32 8

/* Pocty zakit k 30. 9. 2019 podle zahajovacich vykazii

Legenda
skupina M — studijni obor Cestovni ruch (4 tiidy)
skupina L — studijni obor Podnikéni (2 tfidy)
skupina H — ucebni obory Kuchar-¢isnik (2 samostatné tfidy, 1 tfida spojena s oborem
Cukrér), Cukraf (2 samostatné tiidy, 1 tfida spojend s oborem Kuchar-¢isnik)
skupina E — uéebni obory Stravovaci a ubytovaci sluzby — SVP Kuchaiska vyroba (1
samostatna tfida, 2 tfidy spojen¢ s oborem Potravinaiska vyroba), Potravinafska vyroba —
SVP Cukrafskd vyroba (1 samostatnad tfida, 2 tfidy spojené s oborem Stravovaci a
ubytovaci sluzby)

Obory skupiny M, L, H a E byly napliovany na maximalni pocet 30 Zaka ve tiid€ (podle
vyhlasky o stfednich skolach).

Zakladni idaje o ubytovanych Zacich v Domové mladeze skoly/*

Soucast Pocet ubytovanych Pocet vychovateli

Domov mladeze 58 4

/* Pocty Zaku k 31. 10. 2019 podle zahajovacich vykazii

1.4 Udaje o pracovnicich organizace /*

prov. ek.
Pracovnici uditelé ulitelé OV | vychovatelé prac. celkem
organizace fyz. |prep.| fyz. |prep.| fyz. |prep.| fyz. |prep.| fyz. |prep.
I(fj;le(fvy 17,00 | 15,87 | 9,00 | 8,00 | 4,00 | 4,00 |13,00|12,99|43,00 40,86
Pocet

zaCinajicich 0,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00
ucitela

Potet | 1,00 | 0,32 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,32
duchodcu

Pfumerny 51 48 47 53 50

vek

Odborns < " V§-1

kvalifikace | >/ 55-9 sS-3

/* Uvadené udaje podle stavu k 1. 9. 2019



2. Hospodarska cast

2.1 Hlavni ¢innost organizace

Hospodateni Skoly za rok 2019 skoncilo kladnym hospodarskym vysledkem v hlavni
i v doplnkové €innosti. V hlavni ¢innosti ¢inil hospodaisky vysledek K¢ 11897,10, ktery
byl tvofen ziskem z produktivni prace zakl za cateringové sluzby. Hlavnim zdrojem
financovani provozu piispévkové organizace v minulém roce byly dotace poskytnuté
ziizovatelem a MSMT. Dal§im zdrojem financovani bylo pouZiti investi¢niho fondu a
vlastni piijmy z prodeje vyrobkt vyrobenych Zaky pii odborném vycviku. Cerpali jsme i
prostiedky z operaéniho programu ,,Vyzva &. 02_16_035“ (tzv. Sablony pro SS a VOS).

V uplynulém roce méla skola vyrovnany rozpocet a pln¢€ vyuzila dotaci i vlastnich pfijma.
Pokracovala vyména nabytku v domové mladeze a bylo dokoupeno vybaveni pracovist
odborného vycviku. Byla provedena udrzba prostor pro zdky i zaméstnance. Doslo
k doplnéni vypocetni techniky, u¢ebnich pomiicek a tim i ke zkvalitnéni vyuky.

Prostiedky investi¢niho fondu byly pouZity na vymeénu zatizeni kotelny na budové v ulici
Antala Staska ve vysi K¢ 334 296,00 a oprava kotelny ve vysi K¢ 560 883,02. Zbylych K¢
500 000,00 bylo €erpano z provozniho ptispevku ztizovatele. Z fondu investic byla jesté
zakoupena myc¢ka ¢erného nadobi pro odborny vycvik ve vysi K¢ 195 027,52.

Od 1. 8. 2010 je ptispévkova organizace platcem DPH.

Prijmy hlavni ¢innosti

Ptijaty provozni ptispévek od zfizovatele v roce 2019 ¢inil K¢ 4 761 807,00, z toho
na odpisy dlouhodobého majetku K¢ 782 167,00, na ndklady souvisejici s vyménou
zafizeni kotelny na budové C ve vysi K¢ 500 000,00 a na primarni prevenci K¢ 20 000,00.
Provozni ptispévek byl zcela vyCerpan.

Prostfedky na pfimé ndklady na vzdélavani byly poskytnuty ve vysi K¢ 21 186 608,00.
Z toho na platy K¢ 15 313 346,00, na OON K¢ 140 000,00 a K¢ 5 733 262,00 na pojistné,
FKSP, ONIV. Piimé naklady byly zcela vy€erpany.

Skole byla v roce 2019 poskytnuta neinvestiéni dotace na podporu odborného vzdélavani
(UZ 33049) - na platy, zakonné odvody a FKSP ve vysi K& 90 808,00 a dale pak finanéni
prostiedky z opera¢niho programu ,,Vyzva ¢. 02 16 035 ve vysi K& 263 328,00.
Prosttedky na podporu odborného vzdélavani byly zcela vycerpany. Prostfedky
z operaéniho programu ,,Vyzva €. 02 16 035“ byly vyCerpany béhem roku 2018 a 2019
zCasti. Nevycerpané prostredky ve vysi K¢ 10 128,00 budou vraceny do statniho rozpoctu.

Vlastni pfijmy organizace v hlavni ¢innosti ¢inily K¢ 4 292 843,68. Tyto piijmy byly
tvofeny produktivni praci zakli v rdmci odborného vycviku, trzbami za stravovani
a ubytovani zakl a dal§imi trzbami. Piijmy za poskytnuti cateringovych sluzeb z toho
¢inily K¢ 528 003,74.



Vydaje hlavni ¢innosti

Spotfeba materialu a drobného vybaveni v roce 2019 ¢inila K¢ 2 761455,66, hlavni ¢ast
ve vySi K¢ 1938 478,37 tvofil ndkup potravin, zbytek tvofily néklady na nakup
kancelarskych potieb, materidlu na adrzbu, pofizeni osobnich ochrannych pracovnich
prostfedkii a drobného majetku evidovaného v podrozvahové evidenci.

Nakup zbozi byl uskutecnén ve vysi K¢ 46 251,84. Byl potfizen drobny dlouhodoby
majetek v hodnoté K¢ 466 354,89, ztoho: na vypocetni techniku K¢ 101 269,32, na
vyménu nabytku pro jidelnu K¢ 61 700,00, na dovybaveni pracovist’ odborného vycviku
pracovnimi pomuckami K¢ 183 930,85, ostatni vybaveni ve vysi K¢ 119 454,72.

Spotieba energii ¢inila za uplynuly rok K¢ 1 333 234,07.

Naklady na opravu nemovitosti ve vysi K¢ 1231 097,70: vymalovani pokojii domova
mladeze, oprava kotelny a vymeéna zafizeni kotelny v budové v ulici Antala Staska a
béZzné idrzba nemovitosti.

Naklady na opravy vyrobnich zafizeni odborného vycviku (konvektomaty, sporaky, myci
ptistroje, robot), opravy ICT vybaveni (stravovaci systém, pocitac), opravy automobilll
ajejich béznd udrzba, opravy provozniho vybaveni (kotle, pracky, sekacky, telefony
apod.) ¢inily celkem K¢ 129 886,78.

Nékup sluzeb ve vysi K& 1 246 423,82 tvotily ndklady na najemné, stocné, poplatky
za odpady, internetové a softwarové sluzby, revize, telefonni poplatky, Skoleni a ostatni
sluzby.

Mzdové vydaje na platy, OON, nahrady za nemoc Cinily K¢ 16 453 474,00. Odvody
na socialni a zdravotni pojisténi K¢ 5 261 088,65, na zdkonné pojisténi K& 65 183,20,
na tvorbu FKSP K¢ 310 790,98. Vydaje jsou pokryty dotaci pfimych NIV, vlastnimi
piijmy dle jednotlivych c¢innosti, rozvojovym programem na podporu odborného
vzdélavani a prostfedky z operacniho programu ,,Vyzva ¢. 02 16 _035%

Ostatni néklady z ¢innosti ve vysi K¢ 285 114,06 byly z hlavni ¢asti tvofeny neuplatnénou
dani z ptfidané hodnoty kvili nizkému koeficientu pro kraceni DPH a pojisténim majetku.

Vydaje na odpisy Cinily K¢ 782 167,00. Od zfizovatele organizace obdrzela ptispevek
na odpisy ve vysi K¢ 782 167,00.

2.2 Dopliikova ¢innost organizace

Piijmy, vydaje a hospodarsky vysledek

V dopliikkové Cinnosti ¢inil hospodatsky vysledek K& 19 625,81 a byl vytvoten ziskem
z prongjmu nemovitosti, ubytovani a dalSiho vzdélavani. Celkové vlastni piijmy
z dopliikové ¢innosti za rok 2019 ¢Cinily K¢ 822 952,10.

Odpisy z grantového projektu Operacniho programu Podpora nabidky dal§iho vzdélavani
v Libereckém kraji Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
s registracnim ¢islem CZ.1.07/3.2.01/03.0013 s nazvem ,,Gastronomie v Lomnici nad
Popelkou®, které jsou zahrnuty v doplitkové ¢innosti, ¢inily K¢ 23 352,00.

Rozsah doplitkové cinnosti se udrzuje pfiblizné ve stejném rozsahu dle kapacitnich
1 casovych moznosti, Skola planuje jeji udrzeni, ptipadné rozsifeni i v dalSim obdobi.



2.3 Vysledky inventarizace za rok 2019

Vsechny diléi inventarizaéni komise splnily ptikaz feditele $koly. Radné a ve stanoveném
terminu provedly inventuru uréeného majetku a uétd. Ustfedni inventarizaéni komise
na zakladé vysledku dil¢ich inventur nezjistila zddné inventarizacni rozdily a hodnotila
provedeni inventarizace za UspéSné a nenavrhla Zadnd opatieni k inventarizovanému
majetku a uctim.

2.4 PInéni napravnych opatieni

Nejsou stanovena.

2.5 Prilohy

Tabulka &. 1: Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2019

Tabulka ¢. 2: Finan¢ni vypotadani ostatnich vztahti roku 2019

Tabulka €. 3: Ptehled o vysledku hospodateni a stavu fondu ptispévkovych organizaci
—rok 2019

Tabulka ¢. 4: Penézni fondy ptispévkové organizace

Tabulka €. Stav penéznich fondi a finan¢nich prostfedkti na béznych uctech
k pfisluSnym penéZznim fondim

Tabulka ¢. 6: Ptehled vynost a nékladi prispévkové organizace v roce 2019

Tabulka ¢. Stav pohledéavek a zavazki po lhité splatnosti k 31. 12. 2019

Tabulka ¢. 8: Ptehled inventarizacemi ovéienych skuteénych stavii majetku svéreného
do spravy ptispévkové organizace ke dni 31. 12. 2019

Tabulka ¢. 9: Plan investic organizace na rok 2019 — skutecnost

Tabulka €. 10: Pfehled obdrZenych darti — leden — prosinec 2019

b

~

2.6 Doklady

Protokol o kontrole €. 268/19/667. Planovana kontrola plnéni povinnosti v nemocenském
pojisténi, dichodovém pojisténi a pfi odvodu pojistného na socialni zabezpeceni a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti za obdobi od 1. 3. 2016 do 31. 3. 3019 byla
provedena ze strany OSSZ Semily dne 25. 4. 2019, a to bez zjiSténych nedostatkd.

Uetni vykazy (Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty, Pfiloha, Komenta¥, Rozbory,
Inventarizacni zprava) za rok 2019

Vykaz P1-04 za rok 2019



